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": POLITICA DO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO

O Grupo Embrasa estabelece esta Politica como diretriz para suas atividades de
transformacgd@o, produtos, processos e servigos afirmando seu compromisso com a
qualidade, a protegéo do meio ambiente e a saude e seguranga das pessoas, atendendo
ds necessidades e expectativas de seus clientes e demais partes interessadas, de forma
sustentdvel, comprometendo-se a:

Oferecer produtos e servigos de qualidade, promovendo a satisfagcdo dos clientes,
a eficiéncia dos processos, reduzindo desperdicios e otimizando custos de
transformacgdo, utilizando recursos de forma responsdvel e agregando valor em
cada etapa de nossa cadeia produtiva.

Ser competitiva no mercado em que atuqa, ofertando produtos e servigcos de
qualidade e inovadores.

Valorizar nossas pessoas, proporcionando condigbées de trabalho seguras e
sauddveis, prevenindo lesbes, doencas, comprometendo-se reduzir os perigos e
riscos @ sadde e seguranca ocupacional, garantindo ambientes de trabalho mais
seguros e sauddveis para todos os colaboradores;

Atuar na protecdo do meio ambiente, buscando prevenir a polui¢do, reduzir
{ )\ impactos ambientais, utilizar os recursos de forma consciente e reduzir
@ desperdicios e residuos, considerando quando aplicdvel, os riscos e oportunidades
relacionados ds mudangas climaticas;

legais aplicdveis e mantendo relagdes transparentes e respeitosas com nossos

) % _ Conduzir nossas atividades de forma ética e responsdvel, atendendo aos requisitos
clientes, fornecedores, colaboradores e demais partes interessadas;

Disponibilizar recursos, a comunicacdo, a capacitagdo e a conscientizagdo das
pessoas, promovendo a consulta e participacdo dos trabalhadores e, quando
aplicavel, de seus representantes e das partes interessadas pertinentes;

Qualidade, melhoria continua, eficiéncia, sustentabilidade e geracdo de valor séo
compromissos de todos.
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